Vyrocna sprava
Centra pre deti a rodiny Medzev
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1. Identifika¢né idaje organizacie:

Nazov: Centrum pre deti a rodiny Medzev

Adresa: Kovacska €. 85, 044 25 Medzev

Zriad'ovatel: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Spitalska ¢.8, 812 67 Bratislava
ICO: 00610526

Statutarny zastupca: Mgr. Gabriela Jal¢ova

Kontakt: 0918 969 005, 0552433041

riaditel.stos@ded.gov.sk , riaditelka@cdrmedzev.sk

2. Poslanie a strednodoby vyhl’ad organizacie:

Vizia je jednotnd pre vSetky zariadenia na vykon opatreni SPODaSK: Zabezpecit’
detom rodinny Zivot transforméciou detskych domovov na zariadenie pre pomoc rodine na
komunitnej urovni. Poslanim zariadenia na vykon opatreni SPODaSK je poskytnut’ docasné
prostredie pre dieta v krize v spolupraci so subjektmi v zmysle ustanoveni zdkonov ¢.
305/2005 Z.z., ¢. 36/2005 Z.z., Dohovoru o pravach dietat’a, internych noriem tak, aby bola
naplnena stratégia organizacie.

Stratégiou centra pre deti a rodiny je:

e rozvijanie vlastnych zamestnancov,

e zapdjanie a mobilizacia biologickych rodin,

e prizyvanie odbornej verejnosti k spolupréaci,

e vytvaranie rodinnych podmienok pre Zivot diet’at’a, tak aby sa zabezpecil jeho rozvoj
a samostatnost’,

e doslednd praca v priprave mladych dospelych na ich zaradenie sa do bezného zivota.

Kritkodobé ciele na rok 2022:

— Odovzdat’ zo spravy centra budovu v Stose

— Aktualizovat’ program centra pre deti a rodiny v stulade s aktudlnymi zmenami v
zariadeni

— Zrealizovanie investi¢ny akcii presunutych z roka 2022
— Zrealizovanie investi¢nych akcii planovanych na rok 2023, najmé rekonstrukcii na
samostatnych skupinach, vystavba workoutovych ihrisk.
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— Realizovanie pripravy na vykonéavanie profesiondlneho rodi¢ovstva aj za i¢asti nasich
profesionalnych rodicov.

— ZvySenie poctu deti v letnych tdboroch ato aj deti z profesiondlnych nahradnych
rodin.

— Pokracovat’ v realizécii preventivnych programov centra.

— Pokracovat’ v praci s mladymi dospelymi formou naucno-zazitkovych aktivit.

— Zapojit’ centrum do diania v meste, zG¢astnit’ sa akcii mesta.

— Zapojit’ centrum do Specidlnych olympiad, Sportovych podujati mimo centra, rozvoj
Sportu a kultary v centre.

— Podpora realizacie tvorivého kruzka v rdmci CDR s cielom produkovania vyrobkov
a prezentov a ich prezenticie v rimci Vianoénych trhov v Medzeve a Stése a v okoli.

— Ziskavania sponzorov za Gc¢elom rozvoja zazitkovych aktivit.

3. Odpocet splnenych tloh:
Usek starostlivosti o deti

— 'V priebehu roka OT realizoval preventivne programy pre deti podl’a programu
na rok 2023.

— Pokracovalo sa v aktivnej praci s mladymi dospelymi v ramci pripravy na
odchod z CDR.

— Vramci Sirenia dobrého mena, sa centrum dostdva do povedomia okolia,
zapo¢alo spolupracu s verejnostou, ZUS, tane¢nou skupina Jilore, DSS
Prakovce , s obcou Jasov a mestom Medzev, OZ Bandaskovo, OZ Milan
Stefanik, centrum sa zapojilo do akcie mesta Medzev : vianoéné trhy

— Centrum ziskalo sponzorov za uc¢elom poskytovania finanénych darov a inych
prezentov pre rozvoj samostatne usporiadanych skupin.

— Realizovanych bolo 12 PRK a 1 SRK ako aj individudlna praca s biologickou
rodinou

— Realizacia tspesnych sanacii a NRS, nadviazanie novej intenzivnej prace
s rodi¢mi za G¢elom navratu deti do biologickych rodin

—  Miladi dospeli sa aktivne zapojili programu Pipi dlha panéucha ( Usmev ako
dar), intenzivne spolupracuji pri organizdcidch realizovanych spolo¢nostou
Usmev ako dar.

— Tim na pripravu profesiondlnych ndhradnych rodi¢ov pod vedenim
psychologicky Mgr. Ivety Eiben pripravu nerealizoval v dosledku absencie
ziadosti na pripravu, avsak jeden ¢len OT absolvoval pripravu PNR, s ¢im
podporil rozvoj vedomosti a zrucnosti k priprave PNR v naSom CDR

Za usek ekonomicko- prevadzkovy



— Budova Stés , ako prebyto¢ny nehnutelny majetok, je pontikany v Registri
pontkaného majetku $tatu toho ¢asu v 2. ponukovom kole.

— Obcianskeho zdruzenie Medzevko sa zucastnilo vianoénych trhov , vyrobou
drobnych darcekov za symbolické ceny sa prispelo tak financnym odnosom
na ucet OZ.

— Oprava strechy na SUS Poto¢na
— Kompletna rekonstrukcia zahrady SUS Poproc¢ska,
— Registracia OZ Medzevko do zoznamu prijimatelov 2 % z dane.

Ambulantna a terénna forma prace

— Obsadili sme volnu poziciu psychologa, takze sme nadobudli rozsirené moznosti
spoluprace s UPSVaR

4. Koncep¢na ¢innost’

Celkovy pocet uvizkov centra je 50.

V Centre pre deti a rodiny Medzev st zriadené 4 samostatne usporiadané skupiny v
Styroch rodinnych domoch. Na kazdej skupine pracuje 6 zamestnancov. 3 skupiny su s
modelom 2 vychovavatelia a 4 pomocni vychovavatelia a 1 skupina s modelom 3

vychovéavatelia a 3 pomocni vychovavatelia.

Priestorové usporiadanie :

e Prenajaté priestory — Kovacska 85, Medzev — buduce sidlo CDR, administrativa.

o Prenajaté priestory — Hviezdoslavova 13, Moldava nad Bodovou — vykon ambulantne;
a terénnej socidlnej prace.

e Rodinny dom na Prochotskej ulici v Medzeve uréeny pre 1 samostatnu skupinu deti,
kapacita 8 deti, obsadenost’ k 31.12.2023 : 8 deti.

« Rodinny dom na Revoluénej ulici v Medzeve pre 1 samostatn(i skupinu, kapacita 10
deti, obsadenost’ k 31.12.2023: 10, z toho 2 MD

« Rodinny dom na Poproéskej ulici v Jasove pre 1 samostatnt skupinu, kapacita 10 det,
obsadenost’ k 31.12.2023 : 10 deti

« Rodinny dom na Potoénej ulici v Jasove pre 1 samostatni skupinu, kapacita 10 deti,
obsadenost’ k 31.12.2023: 9 deti.

e 9 Profesiondlnych nahradnych rodin poskytuje starostlivost detom vo vlastnych
domacnostiach, obsadenost’ ku koncu roku 2023 - umiestnenych 17 dett,

5. Koordina¢na a riadiaca ¢innost’



Rozvoj zamestnancov sa realizujeme prostrednictvom interného a externého
vzdelavania, a supervizie. V centre je zavedeny systém porad, ktory pokryva vsetky skupiny
zamestnancov a vzajomne ich prepaja. Porady v ramci SUS, PNR sa realizujii v stlade s
vypracovanym planom porad na kalendarny rok.

Raz ro¢ne realizujeme hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov na
useku starostlivosti o dieta. Hodnotenie sa realizuje veducou useku starostlivosti, teda
priamou nadriadenou a zameriava sa na vysledky, kvalitu, narocnost’ a odbornost’ vykonu
pracovnej ¢innosti zamestnancov, mieru osvojenia si a vyuzivania profesijnych kompetencii.
Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov sa realizuje v stulade s §70 zakona
&.138 /2019 o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zékonov a pracovnym poriadkom.

Kazda zo Styroch samostatne usporiadanych skupin vypracovany svoj vlastny rocny
plan vychovnej ¢innosti a mesaéné plany vychovnej cinnosti, ktorymi sa zamestnanci riadia
pri svojej praci, a ktoré st priebezné zhodnocované. Kazda skupina si organizuje v priebehu
roka svoje vylety a akcie, okrem akcii organizovanych centrom. Okrem toho kazda skupina
pripravuje v priebehu roka akciu pre vSetky deti z centra - tak zo samostatnych skupin, ako aj
profesiondlnych nahradnych rodin. Raz rocne organizuje OT spolo¢ni akciu centra
zorganizovanim vyletu do okolia.

Pedagogicki a odborni zamestnanci CDR si v predchadzajiicom roku (2023) dopliiali
vzdelavanie v sulade s Planom ro¢ného vzdelavania a Programu aktualizacného vzdelavania,
ako aj ponuk externych poskytovatel'ov vzdelavania.

Za uelom stmel'ovania kolektivu kazdoro¢ne realizujeme trojdilové rekondi¢né pobyty
a viano¢ny vecierok zamestnancov .

Ku koncu roka mame plne obsadené pracovné uvézky v centre, neevidujeme volne
pracovné miesto.

6. Metodicka ¢innost’ :

Metodicka ¢innost” a vedenie zamestnancov SUS a PNR su v CDR zabezpecované na
poradach zamestnancov CDR ako aj vnlitornym vzdelavanim zamestnancov, ucastou na
metodickych stretnutiach zastupcov pre oblast’” vychovy, vzdelavaniach a poradich FRaZ
DeD.

Clenovia odborného timu st nApomocni pre zamestnancov samostatnych skupin , pre
PNR ako aj pre deti. Pripravuju pre ostatnych zamestnancov prispevky na aktualne témy
v ramci interného vzdelavania, ktoré by im mohli poméct’ pri praci s detmi. Clenovia OT
organizuju kazdoro¢ne akciu MDD pre vSetky deti, v rdmci ktorych sa realizuju turistické
vylety, Sportové hry, diskotéka, ukézky Cinnosti hasi€ov a pod. Pocas roka OT realizuje
komunity podla ro¢ného planu komunit na SUS , resp. podla potreby. Komunity su
realizované za ucasti deti alebo aj za ucasti zamestnancov skupiny. K rozvoju zamestnancov
prispievaju aj vychovavatelia a profesionalni nahradni rodicia, kedy odovzdavaji v rdmci



porad a stretnuti svojim kolegom svoje nové poznatky, skisenosti alebo techniky prace, ktoré
nadobudli v rdmci samostudia, alebo i¢asti na vzdelavacich najma online aktivitach.

V roku 2023 CDR odborny tim centra realizoval nasledovné programy :

1. Program prace s mladymi dospelymi v procese ich osamostatiiovania sa v CDR

2. Babince ( preventivny program pre dospievajuce dievcata vo veku od 10 do 18
rokov)

3. Preventivne programy

Socidlne pracovnicky pracovali s biologickou rodinou terénnou formou a poskytovali
rodicom informdcie a poradenstvo. Psychologovia pomahali rodicom ndjst’ vhodny spdsob
komunikacie s detmi pocas naro¢nych obdobi ako aj pocas interakcii s nimi. V roku 2023
bolo uskutoénenych 12 pripadovych konferencii . Pripadové konferencie sa uskutoc¢nili po
prichode novoprijatych deti , dalSie pripadové konferencie sa realizovali z dovodu
osamostatnenia sa mladych dospelych, ¢i z dovodu rieSenia zivotnych situécii biologickych
rodin, ako aj pri zmenach planu socidlnej prace. V radmci rozvoja sanacie centrum zapojilo 1
diet'a do spoluprace s koordinatorom rodinnych konferencii SRK.

7. Vzdelavanie a supervizia:

Vzdeldvanie zamestnancov centra pre deti a rodiny sa realizovalo priebezne pocas
celého roka. Zamestnanci sa zUcastnili rdéznych rozvijajucich aktivit. Vzdeldvanie
pedagogickych a odbornych zamestnancov sa realizovalo aj na zaklade planu kontinualneho
vzdelavania, ktoré je sticastou celozivotného vzdeldvania a zabezpecuje u pedagogickych a
odbornych zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti a zru¢nosti.

Skupinové a individudlne supervizie sa realizovali pre 41 zamestnancov. Prezencne
bolo zrealizovanych 24 hodin individudlnej supervizie a 43 hodin skupinovej supervizie.
Zamestnanci ambulantnej a terénnej formy prace absolvovali 15 hodin skupinovej supervizie.

Externé vzdelavacie aktivity za rok 2023 :

Ekonomicki zamestnanci

e Roc¢nd mzdova uzavierka v SOFTIPe

e Postupy uctovania platné od 1.1. 2023

e Rocné zuctovanie dane 2022 /2023

e Zaklady prace v CES (SAP platforma) - SAP GUI

e Zaiklady prace v CES (SAP platforma) - SAP FIORI

e Stuhrnné spravy - online

e ISEVO

e Zmeny a upravy v sprave registratry, archivnych dokumentov v roku 2023



Odborny tim, tym A/T formy, vychovavatelia, pomocni vychovavatelia, Profesiondlni
nahradni rodicia

e Ako sa chranit’ pred vyhorenim

e Jak na zachvaty vzteku, aby pfestali

e Efektivne rodiCovstvo- metddy a postupy

e Zvladanie stresu, krizovych, zatazovych situcii pri praci PNR Ustredie PSVar

e Ako sa chranit’ pred vyhorenim

e Dieta so soc. znevyhodneného prostredia a jeho Specif. vo vyvhovno-vdzel. Procese

e Tajomstvo dobrej vychovy

e Ako pomdct detom byt odvaznymi a sebavedovery

e Metodiky a techniky pre Skolu a rodinu

e Tvorba IPV, kritéria

e Pedagog. diagnostikovanie dietata

e Syndrém vyhorenia

e Vplyv ranného detstva na vyvin

e Minikonferencia MD v PreSove

e Minikonferencia Pomahame, podporujeme a spajame

e Terapeutické rodicovstvo ako novy pristup k detom v PNR

e Workshop “Ggeneracie”

e Minikonferencia Pomahame, podporujeme a spajame ( Relevant n.o.)

e Ako vychovat dieta s dobrym vzt'ahom k sebe aj inym

e Projektivne techniky

e Narativny pristup pre prevenciu a rieSenie Sikanovania

e (Odborné konferencia — Trauma

e Vedomy pohyb a ADHD

e Relaxac¢né techniky

e Jak pracovat s ditetem s PAS v predskolnim veku

e Inovacné vzdeldvanie- DuSevné zdravie a duSevnd imunita pedagogickych a
odbornych zamestnancov

e Jak zastavit détské agresivni chova-agresivne spravanie

e Kurz pre ziskanie odb. spdsobilosti na epidemiolog. zdvazné Cinnosti pri vyrobe,
manipulacii pokrmov

e Konferencia profesionalnych nahradnych rodi¢ov, vychovavatel'ov

e Metodické stretnutia vychovavatel'ov, pomocnych vychovéavatelov, socidlnych
pracovnikov, psychologov, Specialnych pedagogov, lieCebnych pedagdg

Interné vzdelavacie aktivity realizované odbornym timom centra:

e Tvorba IVP , tlohy a kritéria



e Poskytnutie stabilného a bezpecného prostredia pre diet’a a dolezitost’ vzt'ahovej
vizby.

8. Kontrolna ¢innost’

Kontrolna ¢innost’ v centre prebiehala pocas celého roka podla vopred vypracovane;j
internej smernice centra - vnitorného kontrolného systému .Ulohou vniitorného kontrolného
systétmu v zmysle zdkona NR SR ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave je ziskat
objektivne informacie o kvalite, urovni a dalSich vysledkoch prace centra pre deti a rodiny.
Ziskané informacie slizia na zvySovanie kvality starostlivosti o deti, zefektiviiovanie prace
vSetkych zamestnancov, vytvaranie podmienok pre dalsi rozvoj zariadenia vo vSetkych
oblastiach prace. V roku 2023 neboli internymi kontrolami zistené vyznamnejsie nedostatky.

V zariadeni boli Okresnou prokuratrou vykonané previerky dodrziavania zékonov
a ostatnych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, pri ktorych neboli zistené ziadne
nedostatky.

9. Statistika:

Kapacita zariadenia: 56 deti.

Skutoény stav k 31.12.2023: 54 deti

Pocet prijatych deti: 12

Pocet odidenych deti celkovo: 9

Pocet odidenych mladych dospelych: 5

Pocet premiestnenych deti na zaklade rozhodnutia sudu: 3
Pocet deti odidenych z dovodu sandcie: 1

Pocet deti odidenych do NRS: 0

10. Rozpocet organizacie:

Schvaleny rozpocet prijmov na rok 2023 bol 6 300,00€, v priebehu roka bol tento
rozpocet upraveny na sumu 12 553,00€. Skuto¢nost’ plnenia prijmov bola vo vyske 12
553,01€, plnenie na 100,00%.

Schvéleny rozpocet vydavkov na rok 2023 bol vo vyske 1 087 063,00€, na zaklade
rozpod&tovych opatreni bol v priebehu roka upraveny na sumu 1 417 089,70€. Skuto¢nost’
plnenia bola na 100,00%.

11. Iné aktivity centra pre deti a rodiny:



Vol'nocasové aktivity, mimoSkolska ¢innost’, zaujmové kruzky:

Pocas celého roka zamestnanci vytvaraju detom mnozstvo prilezitosti na sebarealizaciu v
podobe kultirnych, zé4zitkovych a inych podujati, ¢asto v spolupraci so Skolami,
dobrovol'nikmi a r6znymi spolo¢nostami. Vytvaraji detom priestor na rekreaciu, odpocinok
a zaujimavé vyuzivanie volného Casu. Prostrednictvom zézitkovych aktivit sa rozvijaji u
deti zrucnosti a ndvyky potrebné pre ich d’alsi zivot. Aj pocas prazdnin sa snazime aby deti

travili svoj vol'ny Cas aktivne.

Zamestnanci samostatnych skupin si organizuju tvorivé dielne, ktoré su vzdy tematicky
zamerané, ako napr. Mikulasska TD, Velkono¢na TD, FaSiangy, Halloween.

Pre deti sme zorganizovali tieto podujatia:
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Cistenie studnicky a lesa

Nadviazanie spoluprace s DSS Prakovce, Sportové dopoludnie, spolo¢né TD

Reportéri — vyrabanie videi ,

Skraslovanie zahrad a dvorov

1.m4j. -udrziavanie tradicii-stavanie maja, varenie gulasa
MDD- Zadiel

Stanovacka Kurinec

Navsteva plavarne

Kiupanie a Sportové aktivity na Uhorfianskom jazere...
Hura prazdniny- diskotéka so sut'azami

Detska olympiada

Tary po blizkom okoli

Turistika na KojSovsku hol'u spojent s prespanim na chate Erika
Noc prezitia

Navsteva dopravného ihriska v KoSiciach

Navsteva muzei, hvezdarne...

Exkurzie MD uradov, Oazy, Dorky...

Naucény chodnik Medzev, Smolnicka Huta

Bowling Stés kiipele, Medzev, Kosice

Sarkaniada — akcia mesta Medzev

SutaZ o najkrajSiu zahradu a dvorov

Tvorenie z prirodného materialu- Jesen

Spomienkovy vecer-Pamiatka zosnulych
Haloweenske party v spolupraci s obcou Jasov
Pélenie Ondrejovského cukru

Mikulas spojeny s diskotékou

Aktivna Gi€ast’ na Viano¢nych trhoch v Medzev a predavanie vyrobkov nasich deti

(¢innost’ v ramci OZ Medzevko)
Pecenie viano¢nych oblatok
Rozlucka s odchadzajicimi MD

Ucast’ deti na akciach zorganizovanymi inou organizaciou:

v
v

Beneficné koncerty

Ugast’ na roznych kultarnych podujatiach zorganizované obcami Jasov, Medzev,

Moldava



v' Rozne $portové podujatia / Domovécke km- Herl'any, Usmev ako dar, Prvoméjovy
beh v Rudniku, ZS Medzev-Beh vitazstva, olympiada, sutaze v strel’be, stitaze
v kolkoch, $pecialne olympiady, Nohejbalovy turnaj, Sportové hry Kosicky kraj
v stolnom tenise — Kogice , minifutbale- Zdana, ping -pongu- Kosice , atletike-
Levoca, futbalovy turnaj v Mlynkéch, Celostatne Sportové hry Ziakov odbornych
ucilist- Dobsina, Kosicka zupna paralympiada, Specialna olympidda v KoSiciach...
Ucast’ na roznych vytvarnych sut'aziach

Utast’ na Hviezdoslavovom Kubine

Ucast’ na Akadémii Pipi Dlhej Panéuchy v Usti nad Prichradou

Utast’ na seminari Cesta domov v Usti nad Priehradou

Névsteva u Vecnych deti ( Dawnov Syndrom) spojena s odovzdévanim darcekov
Navsteva hvezdarne v Medzeve

Névsteva jaskyne v Jasove

MDD na Ran¢i v Sugove, Jasove, v Poprogi

Dobry festival v Presove ( OZ )

Prednaska a ukazky cvikov- Svetovy deni pohybom ku zdraviu ( RUVZ)
Prednaska- Sikana a kyberSikana (realizovalo MV SR)

Prednaska- Obchodovanie s 'udmi (realizovalo MV SR)

Prednaska- Nenavistné prejavy (realizovalo MV SR)

Rozlucka s letom v Medzeve

Projekt Potulna galéria

Sarkaniada v Medzeve

Koncert umeleckej Skoly v Medzeve

N N N N N N N NN NN

Vzdelavanie deti:

V roku 2023 navstevovali deti materské Skoly, zakladné Skoly, spojené zakladné
Skoly, praktické skoly, stredné odborné ucilistia, stredné skoly a vysoku skolu. Na spojenych
zékladnych skolach su deti vzdelavané v jednotlivych variantoch (A,B,C) na zaklade
posudkov odbornikov CSPPaP.

Vvchovno-vzdelavacie, preventivne a terapeutické aktivity v podmienkach CDR:

V roku 2023 sme v CDR realizovali stretnutia s detmi, za G¢elom ktorych boli
preventivno-vychovné aktivity zamerané na predchadzanie vzniku, pripadne elimindciu
rizikového spravania sa deti. Ide o prevenciu kriminality, skorého sexudlneho spravania
a inych neziaducich javov.

Hlavnym cielom preventivnych aktivit realizovanych v skupinich bolo zvysit
povedomie o existujucich rizikdch. Zamerali sme sa preto na nasledujice témy:

Babince na témy:

Manzelstvo

Partnerské vztahy

Vzt'ahy medzi chlapcami a dievCatami
Preco a ako si vazit' samu seba
Sexualne zneuzivanie

Priprava na materstvo

ASENENENENEN
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Priatel'ské, kamaratske vztahy
Konflikty medzi rovesnikmi

Preventivne programy:

ANENENEN
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Posiliiovanie rodinnych vzt'ahov
Rozvoj socialnych zru€nosti, stratégie rieSenia konfliktov
Kybersikanovanie
Rizikd pri pouzivani mobilnych telefénov, zverejiovanie osobnych udajov,
zverejiiovanie fotografii
Sexualna prevencia
Neprimerané spravanie dospelych voci detom- zvySovanie povedomia
retnutia MD:
Tvorba vizie a planov MD
Exkurzia domov na pol ceste, Dorka — Kosice
Sledovanie filmu s MD (96 hodin)
Exkurzia O4za nadej-utulok pre jednotlivcov s det'mi, noclaharent Bernatovce s MD
Exkurzia UPSVaR Kosice, naviteva autobusovej a vlakovej stanice
Tvorba zivotopisu

CDR vedieme deti k zmysluplnému vyuzivaniu volného casu ako aj rozvijaniu
ostnych predpokladov a nadania deti. V roku 2023 deti navstevovali tieto Sportové

kluby, zaujmové kruzky:
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Karate klub Junior

Dorastova futbalova liga

Zakladna umelecka skola Medzev
Sportovy klub hendikepovanych Levoca
Mlady zdravotnik

Animatorstvo

TJ Start Levoca

Mlady hasi¢ Medzev

Pohybové hry

Lezenie na umelej stene

Pocas leta sa deti z(¢astnili tabora:

— Tabor Drienok , MoSovce , ( CK Andromeda) deti z SUS
— Tabor Chata Javorina , Duchonka (Mario Obro¢nik- OZ Bandaskovo) deti z SUS
— Téabor Kysak Brezie deti z PNR

Sponzori

Mestsky trad Medzev, Mestsky urad Jasov
Lesy Vy$ny Medzev s.t.0.
Firma QOerlicon
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Knihkupectvo Panta Rhei

DM dogéria, KoSice

Drogéria Angels

Spektron HK s.r.o

0OZ Bandaskovo

OZ Milan Stefénik

Vojenské Lesy

,Fresh Potraviny* Jasov, Medzev, Stos
Zelenina a ovocie ,Jasov

Sukromné osoby ( notebooky, tablety, potraviny , oblecenie a pod.)
Eucos s.r.0., Medzev

Kratkodobé tlohy na rok 2024:

Odovzdat’ zo spravy centra budovu v Stose

Zrealizovanie investi¢nych akcii planovanych na rok 2024, najmé rekonstrukcii na
samostatnych skupinach, vystavba workoutovych a detskych ihrisk.

Realizovanie pripravy na vykonavanie profesionalneho rodicovstva v CDR Medzev
aj za Ucasti naSich profesionalnych rodicov.

ZvySenie poctu deti v letnych taboroch ato aj deti z profesionalnych ndhradnych
rodin.

Organizovanie vyletov a rekreanych pobytov pocas prazdnin v roku 2024
Pokracovat’ v realizéacii preventivnych programov centra.

Pokracovat v praci s mladymi dospelymi formou ndu¢no-zazitkovych aktivit.
Pokracovat’ v zapajani centra na akcidch mesta Medzev.

Zapojit centrum do Sportovych podujati mimo centra, rozvoj Sportu a kultiry
v centre, rozvoj krizkovej ¢innosti

Podpora realizacie tvorivych dielni v rdmci CDR s cielom produkovania vyrobkov
a prezentov a ich prezentacie v rAmci Viano¢nych trhov v Medzeve a Stose a v okoli.
Ziskavania sponzorov za u¢elom rozvoja zazitkovych aktivit , vyletov , turistiky deti.
Kupit alebo prenajat’ byt pre MD.

Prijem 2 % z dane pre OZ Medzevko.

V Medzeve, 30.03.2023



Mgr. Gabriela Jalcova
riaditel’ka CDR Medzev



